
O S. 12  Die Ausbildung findet in der Berufschule und im Ausbildungsbetrieb statt.  
Kreuzen Sie an, welche Tätigkeit an welchem Lernort stattfindet: Schule, Betrieb oder beide?

Tätigkeit Schule Ausbildungsbetrieb

1.	 Vertiefung der Allgemeinbildung X
2.	 Installationen durchführen

3.	 im Team arbeiten

4.	 Erfüllung der Rahmenlehrpläne

5.	 Kunden beraten

6.	 Vorbereitung auf die Abschlussprüfung

O S. 13  Die Mindestangaben im Ausbildungsvertrag sind hier nicht korrekt aufgelistet.  
Streichen Sie die unzutreffenden Angaben durch und ergänzen Sie die fehlenden Angaben.

Mindestangaben im Ausbildungsvertrag nach § 11 BBiG

1.	 Bezeichnung des Ausbildungsbetriebs 
2.	Dauer der täglichen Arbeitszeit
3.	� Dauer der Ausbildungszeit sowie  

Ausbildungsbeginn und -ende
4.	Dauer der Probezeit 
5.	Voraussetzungen für die Kündigung
6.	Namen der zuständigen Ausbilder 
7.	Hinweis auf Tarifverträge und Betriebsvereinbarungen

8.	 �

9.	 �

10.	�

11.	�

12.	�

13.	�

O S. 13  Die Beendigung des Ausbildungsverhältnisses ist genau geregelt. Vervollständigen Sie  
die Übersicht.

Kündigung … durch den Auszubildenden … durch den Ausbildenden

In der Probezeit

(Dauer: ��  
Monate)

�

�

�

�

Nach der Probezeit �

�

�

�

Das Ausbildungsverhältnis endet automatisch �  .

2$

3$

40

X

X

X

X

X

X

X

genaue Bezeichnung des Ausbildungsberufs

überbetriebliche Ausbildungsmaßnahmen

Höhe und Zahlungstermin der Vergütung

Urlaubsanspruch

Form des Ausbildungsnachweises	

sachliche und zeitliche Gliederung der Ausbildung

1 bis 4

Frist von 14 Tagen, ohne 

Angabe von Gründen

Frist von vier Wochen

nach bestandener Abschlussprüfung

Frist von 14 Tagen, ohne 

Angabe von Gründen

Fristlos nur aus wichtigem 

Grund (z. B. Pflichtverletzung) 

1.1 � Sich im Beruf orientieren1

6
© Ernst Klett Verlag GmbH, Stuttgart 2021 
www.klett.de | Alle Rechte vorbehalten. 

Autor: Peter Nabholz, Eningen
Quelle: Getty Images Plus (Ridofranz/istock), München


